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Kako je orodje KVP strukturirano?

Najprej izpolnite pri¢ujoéi obrazec. Strokovnjaki bodo nato na podlagi vasih informacij ocenili koncepte,
postopke, nacrtovanje in ucinke vasega projekta. Strokovnjaki so neodvisni, izkuSeni in usposobljeni na
podro¢ju HIV preventive in promocije zdravja. Ocena je strogo zaupna. Predstavlja profil kakovosti, Ki
pogosto vkljucuje konkretne predloge za izboljsave. Oceno boste prejeli kot povratno informacijo, ki vam
bo omogocila dodatno izboljsati vase preventivne aktivnosti.

Kako lahko KVP koristi vaSemu projektu?

1. KVP prinasa na izku$njah temeljece, podrobne profile kakovosti, ter ustvarja ideje za izboljSanje
kakovosti.

2. KVP opredeli obstojece prednosti, kot tudi moZnosti za izbolj$ave ter dolo¢i prednostna podrocja za
nadaljnje akcije.
3. KVP vam ponuja prednosti neodvisne zunanje ocene kakovosti.

KVP vam lahko pomaga dokazati, da ima vas$ projekt zagotovljeno kakovost in da temelji na
najnovejSem znanju. To pa dokazuje, da vas projekt ustvarja najboljSe mozne pogoje za ucinkovitost.

Na ¢emu obrazec temelji?

Obrazec temelji na osrednjih vidikih kakovosti, ki se obi¢ajno uporabljajo pri izboljSevanju kakovosti :
= opis in koncept projekta,

sodelujoci in njihova usposobljenost,

ciljne skupine (upravic¢enci in posredniki),

nacrtovanje in priprava,

razSirjanje in promocija,

O

nacrtovanje procesov,
= rezultati (uspehi, ucinki in izkusnje)
Trenutne raziskave dokazujejo, da so ti vidiki pomembni za u¢inkovitost preventive in promocije zdravja.

Razviti so bili z uporabo metod ‘na osnovi dokazov’. Preventivni projekti, ki upostevajo te vidike, bodo zelo
verjetno uspesno in u¢inkovito izboljsali zdravje svojih ciljnih skupin.

Kaj lahko dokumentirate s pomocjo tega obrazca?

Obrazec lahko opise vse vrste HIV preventive — enkratne akcije, te¢aje zdravstvene vzgoje in izobrazevalne
procese, projekte na osnovi lokacije, kampanje in podobno (glej spodaj). Na zacetku obrazca boste
naproseni, da svojemu projektu dodelite eno od teh kategorij. KVP uposteva kontekst razli¢nih tipov
aktivnosti, tako v vprasanjih pricujocega obrazca, kot med ocenjevanjem strokovnjakov.

Obrazec lahko uporabite za opis naértovanih, teko¢ih in zakljuc¢enih projektov. Za nacrtovane projekte
prosimo odgovorite na vsa vpraSanja, kot je to mogoce glede na njihov trenutni status. V svoji oceni KVP
uposteva fazo, v kateri se vas projekt nahaja.



Kaj je ‘projekt’?

Znacilne lastnosti projekta vkljucujejo:
¢ neodvisno postavljanje ciljev, razvoj koncepta in naértovanje,
e odlocitev za nadaljevanje z naborom aktivnosti,
e namenski viri ali proracun,
e ime projekta,
e dodeljene odgovornosti in zadolzitve.

KVP se posveca vasemu dejanskemu delu. KVP ne poskusa oceniti celotne organizacije. Osredotoca se na
kakovost vasega prakti¢nega dela in moznim izboljSavam. Predstavlja ucinkovit, hiter in ciljno usmerjen
pristop k razvoju kakovosti. Uporabimo ga lahko v razli¢nih vrstah organizacij.

Katere vrste projektov obstajajo?

Vsak projekt ima svoj znacilen doseg, tezave in kompleksnost, poleg tega uporablja specificen pristop, ki
ustreza njegovim potrebam. Na zaCetku obrazca boste naproseni, da na kratko predstavite nekatere izmed
pomembnih pogojev, pod katerimi vas projekt deluje. Prav tako boste naproseni, da opiSete podrobnosti
vasega projekta. KVP razlikuje med temi vrstami projektov:

Enkratne intervencije, dejavnosti ali dogodki

To so lokalne dejavnosti z omejenim trajanjem in z malo ponovitvami (naprimer zdravstveni informativni
seminar, usposabljanje sodelavcev ali prireditev za lokalno skupnost). Ponavadi obravhavajo samo eno temo.

Programi

To so koncepti ali “nacrti” ukrepov za HIV preventivo, ki temeljijo na preverjenem pristopu. Narejeni so
tako, da jih lahko uspesno ponovimo na podoben nacin tudi drugje. Ponavadi so sestavljeni iz razli¢nih
elementov ali komponent (npr priro¢nik o SPO za Sole ali informativni dokument za spolne delavke_ce 0
HIV in varnejsi spolnosti).

Kampanje

To so komunikacijske dejavnosti, usklajene v splosSnem nacrtu. Socialni marketing se naprimer uporablja za
izboljSanje s HIV povezanega znanja in zavedanja, kot tudi za spreminjanje obnaSanja ciljne skupine.

Uporabimo lahko serijo reklam, predstavitev ali razstav o prenosu virusa HIV in preprecevanju okuzbe, ki
lahko v¢asih vkljucujejo tudi lokalne politike ali zvezdnike.

Projekti na osnovi lokacije

To so sistemati¢no koordinirane dejavnosti za spodbujanje zdravega obnaSanja ter za izboljSanje delovnih in
zivljenjskih razmer v dolo¢enem okolju (naprimer na podro¢ju zdravstvenih ali socialnih storitev, v soseski,
gejevski skupnosti, mamilarski sceni, na obmo¢ju ponujanja spolnih uslug, v zaporu, $oli in podobno).

Izbira projekta za pregled z orodjem KVP

Sami se odlocite, kako boste izbrali in opredelili va$ projekt. Prosimo, da izpolnite lo¢en obrazec za vsak
projekt, katerega smatrate za samostojno enoto dela ali dejavnosti.



Ali lahko uporaba KVP povzrodi pritisk na projekt in/ali organizacijo, ali ju postavi v slabsi
polozaj?

Samo vi izberete kontaktne osebe, ki bodo prejele rezultate za vas projekt. Splosna analiza podatkov KVP se
podaja samo kot skupek vrednosti za skupine projektov brez identifikacije. Za ocenjevanje strokovnjakov

veljajo stroga pravila poklicne etike in zaupnosti. Z drugimi besedami, sami se boste odlo¢ili, kaj boste
naredili z rezultati in komu jih boste pokazali.

Koliko ¢asa potrebujete za izpolnjevanje obrazca?

Natan¢no izpolnjevanje celotnega obrazca omogoca izdelavo zanesljive ocene. Po mnenju sodelujo¢ih HIV
preventivnih projektov je potrebnih nekaj delovnih dni, odvisno od tega, kako dobro je projekt ze
dokumentiran. Za velike in zapletene projekte je lahko potrebno $e ve¢ ¢asa. Lahko si pomagate z
obstojeco dokumentacijo: opis koncepta, vloge za financiranje, porocila, uéno gradivo, broSure in
podobno. Ustrezne dokumente lahko tudi prilozite. Ce boste to naredili, vas prosimo, da navedete natanéne
reference (npr “Porocilo o projektu, stran 12”).

Kako podrobni naj bodo odgovori?

Cim bolj natanéni, vsaj v obliki tok z navedenimi klju¢nimi besedami. Pomembno je, da zagotovite
popolno sliko logike in naértovanja ter izvedbe vasega dela.

Manjkajoci podatki so lahko "slepe pege" v konceptu, nacrtovanju ali izvedbi projekta, kar lahko strokovni
recenzenti interpretirajo kot slabosti.

Izberete lahko ve¢ odgovorov, kjer je to ustrezno za vas projekt. Ce ne morete pridobiti natan¢nih $tevilk za
odgovor na vprasanja, vpiSite svojo najboljSo oceno (in jo oznadite s “pribl.” ali “cca”).

Ce nimate teko¢ih podatkov, uporabite podatke iz prejsnjih let (in oznadite leto).

Rumena polja: Naslovi / pojasnila k vprasanjem obrazca

e Pred pricetkom izpolnjevanja shranite obrazec na svoj racunalnik in ga nato med
izpolnjevanjem shranjujte v rednih intervalih.
e Za odkljukanje polja (uporabljen je simbol krizec) kliknite vanj z misko.

o Da bi vnesli tekst, kliknite z levim gumbom miske v zZeljeno sivo polje in nato vpisite vas
odgovor. Na razpolago imate veliko prostora. Tekst lahko tudi kopirate iz drugih
dokumentov.



1. Splosne informacije o projektu

Datum:

1.1 Naslov projekta (opiSite samo en projekt na obrazec, tukaj vpisite njegovo ime)

1.2 Odgovorna organizacija

Ta podatek potrebujemo, da bi vam lahko dostavili rezultate. Vasih informacij ne bomo delili s tretjimi osebami izven
KVP. Strokovni recenzenti so zavezani k poklicnim eti€nim smernicam (npr strogi zaupnosti informacij in dokumentov).

Odgovorna organizacija / institucija:

Kontaktna oseba:

Naslov (ali e-mail, telefon, fax, spletna stran):

1.3  Casovni razpon projekta

[] Na stopnji nagrtovanja / priprave  —  Datum pricetka nacrtovanja (mesec / leto): /
[ I1zvajanje v teku —  PriCetek izvajanja (mesec / leto): /
[] Zakljuéen —  Datum zaklju¢ka (mesec / leto): /

1.4 Doseg in lokacija: kje projekt deluje?

[] Po vsej drzavi ]V drzavi / pokrajini:

] Na regionalni ali ob&inski ravni v: [] Mesto, predmestje, obmogje ali kraj:

[] Na podrogju upravnih meja

[] Vladna organizacija [] zasebno podjetje (npr program na delovnem mestu)

[1NVO [] Skupina za samopomo¢&

[] Komercialna prizori§éa (npr savne, klubi, bari), [] Z drogo povezane dejavnosti (npr izmenjava igel, prostor
katera? za nadzorovano vbrizgavanje, dnevni center)

] Na lokacijah spolnih delavk_cev, katerin? [] Lokacije doseganja

[] Etniéna skupnost: geografsko poreklo ] Prevzgojni zavod

] Mladinska sluzba, katera? ] Krizni center

[] Svetovalna sluzba [] Objekti za prosti ¢as (npr kino, no¢ni klub)

[] Bolnica [] Ustanova za oskrbo

[] Sola — Katere vrste? ] Univerza / visoka $ola

[] Drugo:

Predvideni obseg projekta (opiSite organizacijske ali geografske omejitve predvidenega dometa, npr uporabniki drog
v dolo&enem zaporu):

Stevilo oseb (npr gejev, spolnih delavk_cev, IUD), ki so vkljuéene, ali zahajajo na lokacijo na mesec:

Za organizacije: Stevilo plaganega osebja: Stevilo nepladanega osebja / prostovoljcev:

(samo osebje, ki sodeluje pri projektu, npr terenska sluzba, svetovalna sluzba)




15 Skupni €as in finance, potrebni za izvedbo projekta

En osebni dan predstavlja 8 ur dela ene osebe. |zraCunajte skupen potreben €as za vse predvidene naloge (vkljuéno z
nacrtovanjem, administracijo, spremljanjem po zaklju¢ku in podobno).

Priblizno osebnih dni za osnovno organizacijo (vkljuéno z naértovanjem, izvedbo in podobnim)
Priblizno osebnih dni za vse sodelujoe organizacije (npr javne zdravstvene organizacije, HIV nevladne
organizacije, gejevski bari, mladinski centri)

Stroski: (€) [] Skozicel as  [] Enkratno financiranje  [] Letno  [] Na cikel izvajanja
1.6 Viri financiranja

Znesek lastnih sredstev:

Prejete donacije in namenjena sredstva: Vir:

Zaprosena sredstva: Vir:

Povracila stroSkov s strani sodelujocih: Na osebo:

1.7 Tip projekta — izberite tip projekta, ki najbolje opiSe vase delo

[] Enkratne intervencije, dejavnosti ali dogodki: Enkratna aktivnost ali posamezna intervencija z dologenimi
pogoji in cilji za dolo¢eno skupino ali organizacijo (npr
namestitev prodajnega avtomata za brizge v prevzgojni ustanovi,
razdeljevanje kondomov na kraju, ki ga za sre¢anja uporablja
MSM populacija).

Je ta enkratni projekt vkljuéen v program, kampanjo
ali v kompleksnejsi projekt na osnovi lokacije?

] Ne.
[] Da (navedite podrobnosti):

[ ] Program: Dokumentirana metodologija (npr navodila ali priro€nik), ki vsebuje
zaporedne napredujo¢e module, nacrtovane za uporabo pri ciljnih
skupinah v dolo€enem okolju. Programi se izvajajo z uporabo enakih
materialov, s podobnim obsegom in v podobnem zaporedju (npr moduli
usposabljanja za spolno vzgojo v srednjih Solah).

[ ] Kampanija: Zaporedje oglasevalskih ukrepov (npr socialni marketing), ki u€inkovito
dosezejo ciljno skupino za doseganje z zdravjem povezanih ciljev.
Kampanje lahko vklju€ujejo razline korake za razli¢ne skupine
prebivalstva (npr javna forumska razprava o zakonodaji glede
komercialnega spolnega dela, pri kateri sodelujejo tudi lokalni politiki).

[] Projekti na osnovi lokacije: Raznoliki, sistemati¢no povezani ukrepi za spremembo vedenja in
pogojev, ki prevladujejo v dolo€enem okolju (npr prevzgojni zavod ali
mestna gejevska scena). Cilj je izboljSati dejavnike zdravja na lokaciji
(npr razpolozljivost kondomov, dostop do svetovanja, testiranja in
zdravljenja).

1.8 Hitri pogled na vas projekt

Na kratko opisSite izvirno idejo, cilje, strukturo, zaporedje in proces vasega projekta:




2. Analiza stanja in ocena potreb

2.1 Na kratko opiSite problem, katerega projekt obravnava

To poglavje se nanaSa na opredeljene potrebe in pogoje, pod katerimi bo projekt deloval: KakSno je epidemiolo$ko
stanje? Kaksna je sploSna raven obstojecih ponujenih storitev? Se klju¢ni delezniki zavedajo problema? Ali je projekt
del obstojeCega strateSkega ali akcijskega nacrta? Navedite izvirne dokumente ali spletne reference, kjer je to
primerno.

Problem:

Okolje:

2.2 Ali je bila analiza stanja in/ali ocena potreb izvedena posebej za ta projekt?

Analiza stanja: [ ] Da L]V pripravi ] Ne

Ocena potreb: [ ] Da L]V pripravi ] Ne

2.3 Na osnovi katerih podatkov ali metod temelji analiza stanja in/ali ocena potreb?

[] Uradni podatki za nadzor in spremljanje bolezni [] Vpogled in izkusnje iz vsakodnevnega dela

] Izsledki socialnih raziskav o odnosu, znanju in [] Dokumentirani rezultati sestankov delovne skupine
obna$anju (sekundarni nadzor)

[] Pregled literature [] Drugo (navedite):

[] Strokovna mnenja ] Ankete znotraj ciline skupine

[] Ocene, pridobljene s strani zakonskih organov ali [_] Evalvacija drugih javno dostopnih epidemiologkih in
odborov klini¢nih podatkov

Na kratko opiSite uporabljeni postopek za analizo stanja in/ali oceno potreb:




3. Ciljne skupine (koristniki, posredniki)

Obstajata dve vrsti ciljnih skupin: Koristniki so tisti, katerih zdravje Zelite izbolj$ati. Posredniki so tisti, katere vkljucite
v projekt, ker lahko u€inkovito doseZejo koristnike. Posredniki so lahko klju¢ne osebe iz migrantske skupnosti, vrstniski
izobrazevalci, policisti, novinarji in uCitelji. Nekateri spadajo v obe skupini: npr spolni delavci so koristniki, vendar tudi
pomembni posredniki, ki se lahko priblizajo drugim spolnim delavcem in jim prenesejo znanje in nacin razmisljanja.

3.1 Koristniki

[] Celotna populacija [] Posebne podskupine

1. Ciljna skupina:
Skupno Stevilo oseb v tej ciljni skupini, zajeti s projektom:

[] ocenjeno [] presteto (npr na podlagi seznama ali registra)

2. Ciljna skupina:
Skupno Stevilo oseb v tej ciljni skupini, zajeti s projektom:

[] ocenjeno [] presteto (npr na podlagi seznama ali registra)

3. Ciljna skupina:
Skupno Stevilo oseb v tej ciljni skupini, zajeti s projektom:

[] ocenjeno [] presteto (npr na podlagi seznama ali registra)

3.2 Koristniki so izbrani glede na

[] Teoretske dejavnike ] Pripravljenost in voljnost sodelovati
[] Dokaze o tveganju / [] Drugo:
ranljivosti

Na kratko opisSite razloge za tako izbiro (npr razpolozljivi podatki o Stevilu okuzenih, tveganja, povprasevanje):

3.3 Posredniki

Posredniki za dosego ciljnih skupin, ki pomagajo izboljSati zdravje koristnikov; npr klju¢ne osebe iz migrantske
skupnosti, vrstniski izobrazevalci, policisti, novinariji, ucitelji.

1. Ciljna skupina:

Skupno $tevilo vklju€enih oseb: [] ocenjeno [] presteto (npr glede na plagino listo)

2. Ciljna skupina:

Skupno Stevilo vklju€enih oseb: [] ocenjeno [] presteto (npr glede na plagilno listo)

3. Ciljna skupina:

Skupno $tevilo vklju€enih oseb: [] ocenjeno [] presteto (npr glede na plagilno listo)




3.4 Posredniki so izbrani glede na:

[] Teoretske dejavnike

[ Pripravljenost in voljnost sodelovati

[] Dokaze o njihovem vplivu na koristnike

[] Dostop do ciljnih skupin

] Drugo:

Na kratko opiSite razloge za tako izbiro (npr kaj veste o njihovih sposobnostih, druzbenem vplivu, kaj imajo

skupnega s koristniki):

3.5 Skupen potreben ¢as za projekt (100%) se v grobem deli na:

% za delo s koristniki

% za delo s posredniki

3.6 Znadilnosti ciljnih skupin

Na kratko opiSite posebne znacilnosti ciljnih skupin (npr “ne govorijo uradnega jezika”,

se ne zavedajo razpolozljivih

storitev”, “so dobro omrezeni”, “se izogibajo javnim organom”). Za to vrsto opisa so dovolj vase strokovno znanje in
izkusnje (ni potrebe po navajanju formalnih Studij). Pomembno je, kako dobro se pristop projekta ujema s ciljno

skupino.

Kaksna so splosna pri€akovanja ciljnih skupin od
projekta?

Kako se projekt odziva na ta pricakovanja? Katere od
potreb ciljnih skupin lahko zadovolji?

1.

2.

3.

Ali imajo ciljne skupine posebne znadilnosti, katere
mora projekt upostevati (npr pravni status, socialne,
kulturne, jezikovne, zdravstvene znacilnosti ali
obnasanja, spol ali starost)?

Kako se projekt odziva na te znaé€ilnosti, da bi dosegel
ciljne skupine in jih spodbudil k sodelovanju?

1.

2.

3.

Ce $e niste opisali: Katere vire lahko prispevajo
ciljne skupine (npr spretnosti, znanja, ¢as, posebne
izkuSnje ali socialna omrezja)?

Kako projekt uporablja in gradi na teh virih?

1.

2.




3.7 Kaksna je po vasih izkusnjah raven motivacije ciljnih skupin za sodelovanje in/ali spremembo

obnasanja?
[] visoka lastna motivacija [] neenakomerna motivacija
] majhna motivacija ] ne moremo oceniti ravni njihove motivacije

Kako jo merite (npr na podlagi pogovorov s ciljnimi skupinami ali posredniki, s pomocjo vprasalnikov)?

Na zacetku projekta:

Med projektom:

3.8 Kako projekt gradi in vzdrzuje motivacijo med ciljnimi skupinami?

3.9 Kako projekt uposteva slabsi socialni polozaj?

VpraSanje se nanasa na skupine, katerim okoliS¢ine Se posebej oteZujejo vsakodnevno Zivljenje in sodelovanje v
druzbi. Ker so revni, brez doma ali (hedokumentirani) priseljenci, so lahko stigmatizirani in izklju€eni, ali imajo
pomanijkljive vire in dostop do izobrazevanja in socialnih storitev. Vendar pa so lahko socialna omrezja znotraj njihovih
skupnosti zelo moc¢na (kar lahko projekt izkoristi). Take cilijne skupine so pogosto tezje dosegljive in motivirane, huje
prizadete in bolj ranljive.

[] Za ta projekt ni smiselno, da bi posveé&al posebno pozornost slabsemu socialnemu polozaju, ker:

3.10 Ste preverili, ali je projekt izvedljiv in lahko uspe pri tej ciljni skupini (npr z uporabo
predhodne studije, evalvacije ali informacij iz podobnega projekta)?

] Ne

[] Nacgrtovano (navedite podrobnosti):

[] Da, z naslednjimi rezultati:

3.11 Katere znacilnosti delovnega okolja projekta, lokacije ali vplivnih deleznikov so pomembne za
doseganje ciljnih skupin?

Npr posebnosti doloCene NVO, negativen odnos ali podpora administracije prevzgojne ustanove, odpor zvodnikov,
kulturni tabuji ali pri¢akovanja upravnih organov mladinskih sluzb.

Znacilnost Kako se projekt odziva nanjo?

1.

2.

o o | &
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4. Cilji projekta

4.1 Kaj namerava projekt doseci?

[] Opozoriti ciline skupine na problem

[] Razsiriti znanje o dejavnikih zdravja, tveganjih in zag&itnih vedenjih
] Predstaviti, posredovati in spodbuditi zdrava vedenja

[] Poveéati motivacijo za prostovoljno svetovanje in testiranje
[] Razsiriti in izbolj$ati storitve zdravljenja in nege

[] Podati splogne Zivljenjske spretnosti

] Okrepiti osebne vire za podporo zdravju

[] Izbolj$ati infrastrukturo

[] Vplivati na psihosocialno okolje

[ ] Spremembe delovnih postopkov in organizacijskih struktur
] Pridobiti in usposobiti posrednike

[] Povedati ozaves&enost o razpoloZljivih storitvah

] Drugo:

[] Nase dejavnosti in/ali projekt so del uradnega strateSkega nacrta, ki dolo¢a cilje in posebne namene.
Naslov strateSkega nacrta:

Glede na ta plan so nasi najpomembnejsi cilji:

4.2 Glavni cilji projekta, vkljuéno s kazalniki
Konkretni in preverljivi kazalniki so pomembni za dokumentiranje u€inkovitosti projekta in za vodenje izvajanja.

Cilj Kazalnik

1.

2.

4.3 Hitri pogled na pristop: Na kratko opiSite osnovno nacelo (nac¢ela) in najpomembnejse
predpostavke o ucinkovitosti vasega pristopa.

4.4 Dokazilo: Kateri dokazi podpirajo osnovno nacelo (nac¢ela) projekta kot obetaven pristop k HIV
preventivi?

Na kratko navedite znanstvene pristope, koncepte in/ali empiri¢ne Studije, ki kazejo na ucinkovitost pristopa (npr
strokovno pregledane publikacije; navedite avtorja / leto / naslov); poglejte tudi 4.5.

4.5 Ce projekt ne temelji na znanstveni teoriji in dokazih: kateri so razlogi?
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4.6 Kateri drugi dokazi podpirajo strokovne osnove vasega pristopa in zasnovo projekta? Ali
(naprimer) ponuja nov in inovativen odgovor na vrzeli v HIV preventivi?

Na kratko navedite primere dobre prakse, prakticnega znanja, izkusnje iz prejsSnjih projektov in podobno. Navedite
poljubne publikacije ali porocila, e se vam zdi to primerno (avtor / leto / kratek naslov, ¢e je znan, ali prilozite originalen
tekst, ¢e drugace ni dostopen).

4.7 Za kampanje, programe in projekte na osnovi lokacije: Na kratko opiSite komponente v
vrstnem redu, kot jih izvajate. Nato navedite dodeljen ¢as relativno glede na celoten projekt.

Navedite dovolj podrobnosti, da ponazorite pristop, obseg, trajanje, namen, Zelen ucinek, ciline skupine, uporabo
medijev, strategijo razSirjanja ter na€ine dela ali komunikacije. Zelo pomembno je, da komponente vodijo do uresnicitve
zastavljenih ciljev (glej 4.1 in 4.2).

Komponenta Razlaga KolikSen delez celotnega projekta
predstavlja ta komponenta?

1 %

2 %

3 %

4 %

5 %

(Ce je potrebno, dodajte novo razpredelnico za dodatne komponente)

V koliksni meri so slede€i ukrepi del vasega pristopa? Navedite podrobne informacije in
dolocite pomen vsakega ukrepa kot odstotek celotnega projekta.

Ukrep Podrobnosti KolikSen delez celotnega projekta
predstavlja ta ukrep?

Zdravstvena vzgoja (posredovanje %
informacij o HIV in tveganju)

Zmanj$anje tveganja (sprememba %
vedenja)
Razdeljevanje sredstev za %

preprecevanje (kondomi, igle in brizge)

Zdravstveni ukrepi (HIV svetovanje in %
testiranje, OST, PEP, storitve za
spolno zdravije)

Strukturne spremembe (izbolj$ati javne %
storitve in zivljenjske pogoje glede
preprecevanja HIV okuzbe)

Opolnomoc€enje (pomo¢ ciljnim %
skupinam, da prevzamejo odgovornost
in zavzemanje za zdravje)

4.8 Za kampanje, programe in projekte na osnovi lokacije: Kako zagotavljate dobro koordinacijo
projekta in usklajeno delovanje posameznih komponent za dosego skupnega cilja projekta?

Npr s pomocjo usmerjevalne ali svetovalne skupine, koordinatorja in/ali projektnega nacrta. Na kratko opiSite relevantna
podrocja delovanja, proces, pristojnosti ali vsebino.

12




5. Nacrtovanje, priprava in prilagajanje projekta

5.1 Integracija projekta v SirSe zagotavljanje storitev: Katere podobne dejavnosti ze potekajo
znotraj vase organizacije ali sektorja? Kako usklajujete svoje dejavnosti, da bi uporabili
obstojece storitve, prepoznali priloznosti in raziskali morebitne sinergije?

Npr analiza lokalnih storitev, sodelovanje ali oblikovanje partnerstev z drugimi delezniki.

[] Ni usklajevanja dejavnosti, ker:

] Ni potrebno, ker:

[] Sodelovanie je prineslo sledece rezultate:

5.2 Ste sklenili formalne dogovore z drugimi delezniki?

Npr glede financiranja, uporabe prostorov, dodeljevanja nalog, osebja.

] Ni potrebno, ker:

[] Da, sklenili dogovor z: Vsebina:

[] Ne, dogovarjanje $e poteka z: Vsebina:

5.3 Ste preucili razmere v okolju delovanja projekta?

Ali projekt odraza druzbeno-kulturne dejavnike v okolju delovanja? Je va$ pristop prilagojen prevladujo¢im lokalnim
okolis¢inam?

Na kratko opiSite svoj proces in ugotovitve:

5.4 Ste uporabili standardiziran program ali model?

] Ne

] Da, kateri?

[] Spremenjen, temeljeé na:

5.5 Se vas projekt izvaja v skladu s pisnimi navodili ali smernicami?

Prosimo, prilozite navodila. Navodilo je lahko v obliki seznama ali zbirke ugotovitev, zbranih skozi ¢as.

] Ne

[] Da, slede&i dokument:

[] Lastna navodila (prilozena)

5.6 Ce ste sprejeli program ali navodila: Kateri so bili razlogi za to odloéitev? Zakaj so $e posebej
primerni za vasSe cilje in vase podrocje?
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5.7 Ce ste uporabili program ali navodila: Katere sestavne dele, materiale ali korake ste
spremenili?

[] Uporabili smo nespremenjen program.
] Program smo prilagodili kot sledi.

] Nekatere sestavne dele smo uporabili redko ali nikoli.

L] Izpustili smo $tevilne sestavne dele.

Izpusceni deli Razlogi za opustitev

] Prilagodili smo $tevilne sestavne dele, ali razvili dodatne.

Spremenjene / nove komponente Razlog za prilagoditev

5.8 Ce ste uporabili program ali navodila: Katere rezultate raziskav ali izvedenska mnenja ste
uporabili za posodobitev in izboljSavo pristopa?
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6. Sodelujoce osebje in delezniki

6.1 Osebje, ki je na voljo projektu (notranje in zunanje osebje, tako plaéano, kot prostovoljno)

Odgovornost / naloga Osebni dnevi, porabljeni za | Strokovna usposobljenost
projekt na leto

V koliksni meri prostovoljci prispevajo k izvajanju projekta in kako so usposobljeni?

Navedite skupine, kot so €lani ciljnih populacij, vrstniski izobrazevalci, prizadete osebe, €lani skupnosti.

Skupina Odgovornost | Osebni dnevi, porabljeni za | Predpogoji (npr sprejem,
/ naloga projekt na leto svetovanje, usposabljanje)

6.2 Katere pretekle izkusnje in znanja imajo vodje projektov, strokovnjaki in posredniki glede
potreb projekta?

6.3 Katera usposabljanja ob delu ali stalna strokovna izobrazevanja (teme, obseg, sodelujo¢i)
projekt ponuja?

6.4  Katere priloznosti imajo sodelujo€i strokovnjaki (placani in prostovoljni) za redne
izmenjave, vzajemno podporo, klini€no supervizijo in svetovanje?
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6.5 S katerimi organizaciji ima projekt dogovorjeno sodelovanje? KakSne so naloge in vioge
vsakega od partnerjev projekta?

Sodelujoéi partner

Naloge in prispevek:

Narava obveze:

[] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

[] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

] Predvideno
[] Uradno dogovorjeno

6.6 So v omrezje vkljuéeni vsi pomembni delezniki?

Nanasa se na druge organizacije, skupine ali posameznike, ki lahko bistveno prispevajo k uspehu projekta.

[ ] Ne, ker:

[] Da, vklju&eni so slededi:

Deleznik

Se redno obvesca

Se redno udelezuje
srecanj

Je ¢lan upravnega
odbora

OoQQgig

7.

[l

0000 /au g

OO0 ioo|gid

6.7 Kako ciljne skupine in prizadeti sodelujejo pri projektu?

Skupina

komponentah

Sodeluje pri sledecih

Oblika sodelovanja

Ce ciljne skupine in/ali prizadeti ne sodelujejo aktivno pri oblikovanju projekta: Kateri so razlogi?
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7. Ciljne skupine: Nac€ini komunikacije in preventive

7.1  Kako projekt doseze svoje obcinstvo? Kako je oglasevan?

Kako
pogosto
naleto?

Velikost ob¢instva

Distribu-

cija

Doseg

Oznacite, ce
je stevilo
ocenjeno

Oznacdite, ce je
Stevilo neznano in
ga ni mo¢€ oceniti

Na spletu

[ Lastne spletne strani

[] Spletne strani partnerja

[] Oglasevanje na iskalniku

[] Spletne komunikacijske
platforme (Facebook,
LinkedIn, MySpace, ipd.)

OO0 |do

OO0 |do

[] Klepetalnice (Strani za
zmenke, MSN, Skype, ipd.)

O

O

[] (Mikro) blogi (Twitter,
WordPress, Blogspot, ipd.)

O

O

L] Izmenjevanje slik /
posnetkov (Youtube,
Vimeo, Flickr, ipd.)

O

O

] Drugi socialni mediji:

[] Telefon, SMS, MMS, Apps

[] E-noviénik

[] E-postni seznami,
diskusijske skupine

OO0 |dog

OO0 |dog

lzven spleta

[] Bilten

[] Reklamni materiali (npr
kondomi, pisala, majice)

[] Letaki, prospekii

[] Radio / televizija

[ Tisk, éasopisi

] Mediji skupnosti (npr
gejevske, mladinske revije)

[] Tiskani oglasi

] (Javni) dogodki

[] Neposreden dialog

] Drugo:

N I I O O I O O

N I I O O I O O
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7.2  Ali Sirite informacije v drugih jezikih?

] Ni nujno za ta projekt, ker:
[] Ne, vendar nadrtujemo.
[] Da, v sledegih jezikih:

Lahko posamezne sestavne dele podate v drugih jezikih (npr usposabljanja, svetovanje)?
] Ni nujno za ta projekt, ker:

[] Ne, vendar nadrtujemo.

[] Da, v sledetih jezikih:

7.3 Katere metode so uporabljene v projektu?

Navedite tudi priblizen delez skupnega €asa projekta, dodeljen posamezni metodi (v %). Prilozite urnike in vzoréne
materiale, kjer je to mogoce.

Metode Dodeljen ¢as
[] Plenarna razprava Priblizno %
] Predstavitve Priblizno %
[] Zagovornistvo Priblizno %
[] Socialni marketing Priblizno %
] Motivacijsko anketiranje Priblizno %
[] Fokusne skupine Priblizno %
[] Osebno svetovanje Priblizno %
[ Igranje viog Priblizno %
[] Vrstnidko izobraZzevanje PribliZzno %
[] Razprava v majhnih skupinah Priblizno %
[] Komunikacijske vaje Priblizno %
[] Skupinsko svetovanje Priblizno %
[] Sprostitvene vaje Priblizno %
[] Izobrazevanje odraslih Priblizno %
[] Vizualizacija Priblizno %
[] Umetnisko ustvarjanje v skupnosti Priblizno %
[] E-ugenje Priblizno %
[] Drugo: Priblizno %

Katere od teh se uporabljajo za podporo trajne spremembe v vedenju?

Katere od teh se pri projektih na osnovi lokacije uporabljajo za ustvarjanje podpornega okoljain
zdravih zivljenjskih pogojev za ciljno skupino?
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7.3 Materiali (plakati, priroéniki za usposabljanje, letaki, broSure ipd.)

NaStejte materiale, ki jih nameravate uporabiti za vse skupine (ciljne skupine, posredniki, trenerji ipd.). Prilozite
materiale, ali vsaj nekaj vzorcev.

Namen (npr promocija, Ob¢instvo (npr treneriji, Vsebina (npr strokovne

senzitivizacija, usposabljanje) | posredniki) informacije, kontaktne in
napotitvene informacije)

1.

2

3.

4

5.

Ali vklju€ujete tudi iskreno in eksplicitno vsebino, povezano s spolnostjo in drogami, kadar je to
potrebno za komunikacijo s ciljno skupino?

[] Ne: Zakaj ne?

[] Da; Katero vsebino?

Ali ste preverili, e so materiali primerni za ciljne skupine z nizjo stopnjo izobrazbe?

] Ni nujno za ta projekt. [] Ne, vendar je v nacrtu.

] Da, kot sledi:

7.5 Katere napotitvene informacije projekt zagotavlja?

Npr vire informacij, spletne strani, spremljevalno nego, svetovanje, skupine za samopomoc.

Ob¢instvo Vrsta storitve ali dejavnosti | Vsebina/tema

1.

2
3.
4

5.

7.6 Sponzorstvo

Sponzorstvo lahko poveca doseg in zmogljivost HIV preventive, vendar obstaja tveganije, da sluzi komercialnemu
interesu sponzorjev.

Ali sodelujete s komercialno usmerjenimi partnerji (npr organi financiranja, ponudniki izdelkov)?

] Ne

[] Da 2 Na kratko opisite vse dogovorjene medsebojne obveznosti.

Je trzenje komercialnih izdelkov del izvajanja (npr zdravljenje)?
] Ne [] Da, (navedite primer):

Ali pri projektu uporabljate reklamna gradiva sponzorjev (npr embalazo z blagovno znamko)?
[]Ne [] Da, (navedite primer):
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7.7 Kako koncept in metode projekta prispevajo k naslednjim uéinkom?

Ali vas projekt krepi koristnike (npr omogoc¢a ljudem, da resijo probleme in oblikujejo svoja zZivljenja z
razvijanjem osebnih spretnosti)?

Ce da, kako?

Ali vas projekt okrepi vire, s pomoc¢jo katerih lahko ljudje izboljSajo svoje zdravje?
Ce da, kako?

Ali vas projekt motivira ljudi, da spremenijo svoje vedenje (npr postavljanje ciljev, podpora nameram za
delovanje)?

Ce da, kako?

Ali vas projekt vodi do vedenjskih sprememb?
Ce da, kako?

Ali vas projekt pomaga ljudem potrjevati in se uéiti iz izkusenj na strukturiran naéin?
Ce da, kako?

Ali vas projekt uposteva osebne zivljenjske izkusnje udelezencev?
Ce da, kako?

Ali vas projekt vklju€uje povratne zanke in gradi druzbeno podporo ali omrezja?
Ce da, kako?

7.8 Kako druzbeni kontekst vpliva na tvegano vedenje ciljne skupine projekta? Kako se projekt
odziva?

Odnos med tveganim vedenjem in druzbeni | Odziv projekta
kontekstom
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8. Nacrt procesa projekta

8.1 Ali so naloge jasno dodeljene?

Ste jasno dologili naloge osebja, trenerjev, zunanijih strokovnjakov, posrednikov in drugih? Kje je to dokumentirano?
(Npr v vilogi za dodelitev financ, projektnem nacrtu, delovnem nacrtu - prilozite).

] Ni potrebno za projekt. [] Ne, Ze veckrat smo se pogajali o porazdelitvi nalog.

[] Ne, vendar nadrtujemo. [] Da, na slede¢ nagdin:

8.2 Ali nacrt projekta razlikuje med kratkoro€nimi in dolgoroénimi cilji?

L] Ni potrebno za projekt.
[] Sproti prilagajamo cilje glede na napredovanje projekta.

Kako? Navedite primer:

[] Da (navedite primer):

8.2 Ali dokumentirate vmesne rezultate projekta?

[] Ocene s strani osebja [] Ocene strokovnjakov [] Merjenje / Zbiranje podatkov

[] Ocene s strani prizadetih [] Drugo

Na kratko pojasnite:

8.4 Ali vkljuéujete vmesne rezultate v nadaljnji razvoj projekta?

[] Ne, ni potrebno za projekt.

Zakaj ne?

] Da. Kako?

8.5 Kateri pomembni dejavniki omogo¢€ajo uspesno izvedbo projekta?

Dejavniki uspeha Projekt spodbuja ta dejavnik z

Najpomembnejsi dejavniki uspeha so prisli iz:

[] Trenutnih raziskav, zlasti naslednjih ugotovitev ali teorij:

[] 1zvedenskih mnenj o / s strani:

] Prakse / timskih sestankov:

[] Drugih virov (npr anket, povratnih informacij), katerih:
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8.6 Kako se odzovete, ¢e se pojavijo tezave / nepri¢akovani dogodki?

] Ni bilo nobenih teZav ali nepri¢akovanih dogodkov in jih tudi ne pri¢akujemo.

] Ukvarjamo se s problemi od primera do primera, kot se pojavljajo. Za ta projekt ni potreben vedji napor.
(Ce je to vas odgovor, navedite primer.)

[] Imamo osnutke akcij in nadrtov za pogostej$e teZave, kot so:

Vrsta tezave Odziv

8.7 Zagotavljanje kakovosti podizvajalskega dela

] Ne najemamo podizvajalcev ali kupujemo uslug. [ ] Ne izvajamo zagotavljanja kakovosti.
] Naértujemo zagotavljanje kakovosti. [] 1zvajamo zagotavljanje kakovosti.
Metoda:

Rezultati:

8.8 Ce ste razvili intervencijski program, ki se uporablja tudi drugje, kako zagotavljate ustrezno

izvajanje, vkljuéno z zanesljivim lokalnim zagotavljanjem kakovosti?

[] Preverjamo in zagotavljamo programsko skladnost in visoko kakovost izvajanja kot sledi:

] Ne preverjamo izvajanja drugih uporabnikov, ker:
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9. Merjenje uspeha

9.1 Katere konkretne rezultate je projekt ze dosegel in kateri Se niso dosezeni?

Ponovno razmislite o ciljih, katere ste zapisali v poglavju 4.2: Kateri so bili dosezeni, kateri ne? Katere korake ali cilje je
Se naprej tezko doseci? Kaj je Se projekt prinesel ali sprozil?

Na kratko opisite:

Katere so prednosti projekta? Katere vidike projekta lahko priporocite drugim kot model?

Kako ocenjujete razmerje med stroski in koristmi projekta?

Ali obstojeéi viri zado$éajo za optimalno izvedbo? Cesa je / je bilo premalo?

V kolik$ni meri je projekt odvisen od prostovoljnega, neplaéanega sodelovanja svojih ciljnih skupin?

9.2  Hiter pogled na dokumentirane rezultate projekta

(1 Projekt nima nobenih podatkov ali opaZanj o svojem | = Nadaljujte z 9.3, nato skocite na 10.
dosegu, zadovoljstvu strank ali u¢inkih.

] Projekt zbira podatke o svojem dosegu, zadovoljstvu | = Nadaljujte z 9.4
strank in uginkih.

(] Projekt je bil evalviran. - Nadaljujte z 9.4
ali

[] Podoben projekt je bil evalviran, rezultate lahko
uporabimo za na$ projekt.

9.3 Ce ne analizirate podatkov o dosegu, zadovoljstvu strank in uginkih, ter ée ni na voljo
evalvacije tega ali podobnega projekta: Zakaj ne?
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9.4 Katere podatke redno analizirate, da bi ocenili doseg, zadovoljstvo strank in u¢inke projekta?

Prilozite dokumentacijo, npr vpraSalnike, povzetke porocil, statisti€ne podatke, publikacije.

Pogostost analize
Podatki _
Redno Vsajletno | Le enkrat | V nacrtu

(a) 1zvedenska mnenja (npr sodelavci projekta, 0 0

akademiki)
(b) Osebni stiki in povratne informacije ciljnih skupin U] U] ] [l
(c) Sistemati¢na dokumentacija (npr porocila o

dogodkih, terenska porocila) [ [ [ [
(d) Nezelene povratne informacije (npr sms sporocila,

elektronska posta, poizvedbe) [ [ O O
(e) Steviléni podatki (npr $tevilo dosezenih, krozenje

razdeljenih materialov, Stevilo prenosov s spletne U] U] ] ]

strani, statistika HIV svetovanja in testiranja)
(f) Delna anketa (npr neformalna raziskava na ] ] H H

omejenem nakljuénem vzorcu znotraj ciljnih skupin)
(g) Popolna anketa / celostno zbiranje podatkov

udeleZencev (npr letna statistika svetovalne ] ] ] ]

dejavnosti)
(h) Drugo:

[ [ Ll Ll

9.5 Ste ze opravili nadaljevalno anketiranje ciljnih skupin ali udelezencev?
] Ne
[] Da (na kratko navedite podrobnosti)
] Ne, vendar ga predvidevamo (na kratko navedite podrobnosti)
Metoda zbiranja Casovni interval (po Frekvenca, velikost Metoda analize Kljuéni rezultati

podatkov (npr e- zaklju€ku projekta) vzorca in metoda
postna anketa,
skupinska diskusija)

mesecev

mesecev
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9.6 Samo za projekte na osnovi lokacije: Glede na spodaj navedene kategorije, kaks$ni so bili

ucinki projekta do sedaj?

Metode nadzora

Klju€ni rezultati do sedaj

a) Spremembe v okolju
(npr stopnja diskriminacije)

b) Strukturne spremembe
(npr uvedba terenske klinike)

c) Spremembe v postopkih
(npr odpiralni ¢asi, smernice
svetovanja)

d) Spremembe zdravstvenih stroSkov
(npr manj predoziranj)

e) Sodelovanje (npr omrezja)

f) Zagotavljanje trajnosti sprememb
(npr HIV postane osrednja tema
integracijskih programov za
priseljence)

g) Sirjenje projekta
(npr v druge mestne predele, v
druge kraje)

9.7 Kvalitativni kazalci: Ali projekt kaze druge znake sledec¢ih uéinkov?

Ucinek

Konkretna opazanja ali dokazi, ki kazejo
na uéinek

] Upraviéenci so senzibilizirani in motivirani

[ ] Posredniki so senzibilizirani in motivirani

] Drugi delezniki so senzibilizirani in motivirani

[] Druge sluzbe so postale aktivne

[] UdeleZenci poro&ajo o visoki stopnji zadovoljstva

[] Partnerji projekta so zadovoljni

[] Spremembe pri z zdravjem povezanem vedenju

[] Okreplieno znanje in spretnosti udeleZencev za ukrepanje

[] Prosnje / zahteve po dodatnih storitvah

[] Spremenjen odnos do zdravstvenih vprasan;

[] Drugo:
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9.8 Evalvacija je bila opravljena:

[] za ta projekt Leta: Kdo:

[] za podoben projekt Leta: Kdo:

Objava (€e ni bila objavljena, prilozite porocilo):

Zbiranje podatkov, vzoréenje, metodologija analize evalvacije:

Kljuéni rezultati:

9.9 Ce je bil evalviran podoben projekt, katere so najpomembnejse razlike med vasim in
evalviranim projektom?

Kako so bile evalvirane te prilagoditve (npr izvedba lastnega predtestiranja, evalvacija na osnovi
razprave)?

Kaksni so bili rezultati prilagoditev? Ali so izboljsali u€inkovitost projekta?
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10. Udelezba

10.1 Katere znacilnosti s projektom dosezenih ljudi redno dokumentirate?

] Spol [] Zaposlitveni status [] Izobrazba

[] Starost [] Drzavljanstvo ali kulturna identiteta | [_] Drugo:

10.2 Kaj je osnova vasih podatkov o dosezenih ljudeh?

Na kratko opisite (npr kako pogosto se zbirajo podatki, s kolikimi strokovnjaki je bil
opravljen razgovor, s kakSnimi rezultati?)

[] Porogilo o dogodku

[] Strokovna ocena (npr socialnih delavcev)

[] Uradno zbiranje podatkov (npr anketiranje
udelezencev)

(] Drugi podatki ali ugotovitve:

10.3 Koliko posameznikov je aktivno sodelovalo pri projektu do sedaj?

Stevilo udelezencev Vrsta sodelovanja

10.4 Koliko drugih oseb je navezalo stike s storitvijo ali projektom?

Vrsta stika Namen stika Priblizno Stevilo
(npr e-posta, telefonski klic) (npr zelja po info materialu)
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11.

Trenutne storitve, programski in organizacijski razvoj

111

Katera pomembna priporogdila za prihodnje projekte lahko izpeljete iz izvajanja vasega
projekta danes?

11.2

Kako prenasate in uporabljate projektne izkuSnje znotraj vase organizacije?

11.3

Kako prenasate pridobljene izkuSnje o izvajanju in u€inkih projekta zunanjim strankam? Na
strokovnem podroc¢ju ali drugim organizacijam?

114

Za projekte in programe na osnovi lokacije: Katere ukrepe ste sprejeli za podporo trajnosti
projekta in njegovih uc¢inkov?

11.5

Kaksno vlogo igrajo ciljne skupine glede trajnosti projekta? Kako so vkljuéene?

Hvala!

Prilozite tudi gradiva, na katera se sklicujete pri vasih odgovorih.
(porocila, vloge za financiranje, zapiski o konceptu, projektni nacrti, predstavitve).
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